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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Некоммерческая организация Фонд помощи детям с расстройством 
аутистического спектра «Я РАСТУ СЧАСТЛИВЫМ» (далее - Фонд) является 
унитарной некоммерческой организацией, не имеющей членства, 
учрежденной гражданами Российской Федерации на основе добровольных 
имущественных взносов и преследующей цели, предусмотренные настоящим 
Уставом. 

1.2. Наименование Фонда: 
полное наименование Фонда на русском языке: Некоммерческая 

организация Фонд помощи детям с расстройством аутистического спектра «Я 
РАСТУ СЧАСТЛИВЫМ»; 

сокращенное наименование Фонда на русском языке: Фонд помощи «Я 
РАСТУ СЧАСТЛИВЫМ». 

1.3. Организационно-правовая форма Фонда: общественно полезный 
фонд. 

1.4. Место нахождения Фонда: Краснодарский край, муниципальное 
образование г. Армавир. 

1.5. Фонд имеет печать со своим полным наименованием на русском 
языке. Фонд вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

1.6. Фонд имеет символику - эмблему. Эмблема представляет круг  
зеленого  цвета, на котором слева на направо краю белыми буквами с 
переносом каждого слова написан текст «Я РАСТУ СЧАСТЛИВЫМ»; 
внутри круга на желтом фоне находится стилистическое изображение 
игрушки – олененка.  

      Изображение эмблемы: 
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1.7. Фонд осуществляет свою деятельность в соответствии с 
Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих 

организациях", Федеральным законом от 11.08.1995 N 135-ФЗ "О 

благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)". 
1.8. Фонд является юридическим лицом с момента его государственной 

регистрации, имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по 

своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать 
и осуществлять имущественные и неимущественные права, гражданские 

права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.9. Фонд вправе иметь в собственности обособленное имущество. 

Имущество, переданное Фонду его учредителем (учредителями), является 
собственностью Фонда. Фонд осуществляет согласно действующему 

законодательству владение, пользование и распоряжение, находящимся в его 

собственности имуществом в соответствии с целями, определенными 
настоящим уставом. Учредитель (учредители) Фонда не приобретает (ют) 

права собственности на имущество, переданное им (ими) Фонду или 

оставшееся после ликвидации Фонда. Учредитель (учредители) не отвечает 

(ют) по обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам 
учредителя (учредителей). Фонд имеет самостоятельный баланс. 

1.10. Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках на 

территории Российской Федерации и за пределами ее территории, за 
исключением случаев, установленных федеральным законом. 

1.11. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства, а 

также структурные подразделения на территории Российской Федерации в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. При создании 
филиала,  представительства или структурного подразделения в 

установленном законодательством порядке в Единый государственный 

реестр юридических лиц вносятся соответствующие сведения, связанные с 
указанием  наименования и места нахождения созданного обособленного 

подразделения. 

1.12. Фонд вправе на добровольных началах вступать в ассоциации 

(союзы) благотворительных организаций, являющиеся некоммерческими 
организациями, основанными на членстве. 

1.13. Фонд вправе осуществлять международную благотворительную 

деятельность в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации и международными договорами Российской Федерации. 
1.14. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании 

своего имущества. 
1.15. Фонд не вправе расходовать свои средства и использовать свое 

имущество для поддержки политических партий, движений, групп и 
кампаний.             

1.16. Фонд имеет самостоятельный баланс или смету, печать с полным 
наименованием Фонда на русском языке, штампы и бланки со своим 
наименованием. 
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1.17. Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках 
на территории Российской Федерации и за пределами ее территории.  

1.18. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 
1.19. Местонахождение Фонда: Краснодарский край, город Армавир. 

 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Целью деятельности Фонда является осуществление 
благотворительной деятельности путем формирование имущества на основе 
добровольных имущественных взносов и иных не запрещенных 
действующим законодательством Российской Федерации денежных 
поступлений и направление их на: 

- всестороннюю поддержку лиц с расстройствами аутистического 
спектра (данные лица являются благополучателями Фонда), а также 
поддержку их родственников, опекунов или попечителей; 

- развитие социальных проектов для лиц с расстройствами 
аутистического спектра, а также для родственников, опекунов и попечителей 
таких лиц; 

- содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья 
граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-
психологического состояния детей, подростков и граждан; 

- содействие развитию здравоохранения в Российской Федерации. 
2.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление в 

соответствии с действующим законодательством следующих видов 
деятельности, направленных на достижение цели, ради которой создан Фонд: 

- содействие детям с расстройством аутистического спектра в получении 
образования и лечения, проведении отдыха и реабилитации;  

- адресная поддержка семей, воспитывающих детей с расстройством 
аутистического спектра, включающая в себя социальную, финансовую,  
психологическую и юридическую помощь; оказание информационных, 
юридических и консультационных услуг в соответствии с уставными целями 
Фонда; оказание представительских и посреднических услуг юридическим и 
физическим лицам в соответствии с уставными целями Фонда; 

- помощь в построении образовательного и коррекционного маршрута 
детей с расстройством аутистического спектра; 

- содействие в материально-техническом и методическом обеспечении 
образовательного и учебного процессов «Ресурсных классов» (форма 
инклюзивного школьного образования): разработка, приобретение учебных и 
наглядных пособий, книг, справочной и другой специальной литературы, 
материалов, инструментов, инвентаря, иного имущества, необходимого для 
обеспечения, развития и совершенствования учебного процесса, включая 
средства вычислительной техники, оргтехники и связи, организация перевода 
материалов в соответствии с уставными целями; 

- организация и проведение программ и проектов, направленных на 
сотрудничество и обмен опытом между специалистами и педагогами из 
разных регионов Российской Федерации; 

- содействие в реализации просветительских проектов, реализуемых по 
соглашению с органами местного самоуправления, направленные на 
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интеграцию в общество молодежи, детей с ограниченными возможностями 
развития и содействие их семьями в оздоровлении, воспитании и обучении 
детей и молодежи; 

- организация поездок детей с расстройствами аутистического спектра 
и сопровождающих их лиц для отдыха и лечения на территории Российской 
Федерации и за ее пределами;  

- информирование общества о проблемах аутизма, формирование 
лояльного, терпимого и позитивного общественного мнения; 

- привлечение внимания властей к проблемам детского аутизма, 
подготовка предложений, направленных на пересмотр государственной 
политики в области детского аутизма и федеральных стандартов работы с 
аутичными детьми, внесение предложений в органы государственной власти 
по тематике Фонда;  

- организация кампаний, в том числе с привлечением СМИ по вопросам 
привлечения внимания и информирования общественности о проблемах 
детей с расстройством аутистического спектра; 

- разработка и реализация мероприятий, направленных на содействие 
социальной, интеллектуальной, физической и психологической реабилитации 
и адаптации лиц с психоневрологическими расстройствами и отклонениями, 
в том числе аутистического спектра; 

- разработка и реализация мероприятий, направленных на развитие и 
объединение усилий граждан и юридических лиц, желающих оказать помощь 
лицам с расстройствами аутистического спектра;  

- осуществление издательской и полиграфической деятельности: 
издание каталогов, журналов, газет, книг, альбомов, брошюр, статей в 
электронном или бумажном виде, в том числе в сети Интернет, а также 
выпуск, распространение и реализация фото, видео и аудиовизуальной 
продукции, демонстрация фильмов в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации; 

- организация и проведение различного рода мероприятий с целью 
привлечения средств (как в денежной, так и в натуральной форме) 
физических и юридических лиц в Российской Федерации и за рубежом, а 
также средств, поступающих от российских и иностранных благотворителей; 

 - организация и проведение совещаний, дискуссий, спортивных 
соревнований, симпозиумов, вебинаров, семинаров, концертов, театральных 
постановок, спектаклей, лекций, культурных, зрелищно-развлекательных и 
досуговых мероприятий, фестивалей, проектов, программ, конференций, 
форумов, деловых встреч, концертов, ярмарок, мастер-классов в уставной 
сфере; 

- организация сотрудничества и обмена опытом с заинтересованными 
лицами, разделяющими цели Фонда; 

- содействие в обеспечении занятости лиц с психоневрологическими 
расстройствами и отклонениями, в том числе аутистического спектра; 

- создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети 
Интернет, освещающих деятельность Фонда; 

- культурно-просветительская деятельность (создание и реализация 
научных и просветительских программ и мероприятий, включая лекции, 
семинары, тренинги и конференции по тематике Фонда); 
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- финансирование обучения, повышения квалификации специалистов, 
врачей, социальных работников и их стажировок в области поддержки лиц с 
психоневрологическими расстройствами и отклонениями, в том числе 
аутистического спектра, а также родственников, опекунов и попечителей 
таких лиц.  

2.3. Фонд самостоятельно определяет направления своей деятельности, 
стратегию экономического, технического и социального развития. 

2.4. Фонд вправе осуществлять следующие виды деятельности, 
приносящие доход на возмездной основе (доход от которой направляется на 
достижение уставных целей):  

- реализация (в том числе в ходе благотворительных аукционов и иных 
мероприятий) сувенирной продукции, а также товаров, изготовленных в ходе 
проведения занятий с благополучателями Фонда в творческих мастерских, с 
направлением дохода на достижение уставных целей Фонда; 

- оказание на возмездной основе услуг третьим лицам, не являющимися 
благополучателями, по предоставлению возможности участвовать в занятиях 
семинарах, мастер-классах), аналогичных проводимых Фондом с 
благополучателями в творческих мастерских, с направлением дохода на 
реализацию уставных целей Фонда; 

- проведение самостоятельно или совместно с другими лицами 
театрально-зрелищных мероприятий, фестивалей, концертов, выставок и 
иных мероприятий с целью привлечения внимания общественности к 
уставной деятельности Фонда; 

- распоряжение исключительными правами на использование 
охраняемых результатов интеллектуальной деятельности, права на 
использование которых -принадлежат Фонду или предоставлены Фонду 
третьими лицами (далее - РИД), а соответственно отчуждение указанных 
прав в полном объеме и (или) предоставление прав на использование РИД в 
ограниченных пределах для целей изготовления и распространения третьими 
лицами продукции (книжной продукции, одежды, посуды, сувенирной 
продукции); 

- оказание рекламных услуг, не противоречащих Уставным целям 
Фонда, в сети Интернет, на ресурсах принадлежащих Фонду; производство и 
(или) распространение социальной рекламы в уставной сфере; 

- доходы от использования имущества, находящегося в собственности 
Фонда; 

- размещение денежных средств на депозитных счетах; 
- приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и 

неимущественных прав; 
- сдача в аренду имеющегося в собственности Фонда движимого и 

недвижимого имущества. 
2.5. Фонд не может принимать участие в хозяйственных обществах 

совместно с другими лицами. 
2.6. Доход, полученный Фондом, направляется исключительно на цели 

Фонда. 
 

3.УЧРЕДИТЕЛИ И ЛИЦА, ПРИНИМАЮЩИЕ УЧАСТИЕ В 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 
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объектами права собственности; 
          -бескорыстного (безвозмездного или на льготных условиях) 

выполнения работ, предоставления услуг. 

 
4.ОРГАНЫ ФОНДА 

 

4.1. Органами  Фонда являются: 

 Правление Фонда - высший коллегиальный орган. 

 Исполнительный директор – единоличный исполнительный 
орган,  

 Надзорным органом фонда является Попечительский совет 

Фонда. 
 Ревизор 

            4.2.   Правление Фонда. 

         4.2.1. Высшим коллегиальным органом Фонда является Правление 

Фонда (далее - Правление).  
         4.2.2. Первоначальный состав Правления Фонда формируется его 

учредителями в составе не менее трех человек. В дальнейшем 

количественный и персональный состав Правления может изменяться за счет 

входа и выхода его членов по решению самого Правления, принятому 
единогласно членами Правления. В состав  Правления могут входить 

учредители и лица, принимающие участие в деятельности Фонда. 

4.2.3. Основная функция Правления – обеспечение соблюдения 
Фондом целей, в интересах которых он был создан. 

4.2.4. Правление правомочно принимать решения по любым вопросам 

деятельности Фонда. К исключительной компетенции Правления относится: 

 определение приоритетных направлений деятельности Фонда, 
принципов образования и использования его имущества; 

 изменение устава Фонда; 

 изменение состава Правления Фонда; 
 избрание Исполнительного директора, досрочное прекращение его 

полномочий; 

 формирование Попечительского совета, избрание его членов и 

досрочное прекращение их полномочий; 
 утверждение годового плана, бюджета и годового отчета Фонда;  

 принятие решений о создании Фондом хозяйственных обществ, 

иных юридических лиц, а также участие в них. 
 принятие решений об открытии филиалов и представительств 

Фонда, назначение их руководителей, одобрение совершаемых Фондом 

сделок в случаях, предусмотренных законом; 

 утверждение благотворительных и иных некоммерческих программ 
и проектов Фонда; 

 утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность 

Фонда, в том числе положение о филиалах и представительствах Фонда, 
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организационную структуру Фонда, должностную инструкцию Президента;  
 Правление Фонда вправе принимать к рассмотрению и другие 

вопросы, связанные с деятельностью Фонда.  

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Правления, не 

могут быть переданы для решения другим органом фонда.       
4.2.5. Правление собирается не реже 1 раза в полгода. Заседание 

Правления правомочно, если на нем присутствуют все члены Правления. 

Организует и проводит заседания Правления Исполнительный директор 
Фонда. 

4.2.6.  Внеочередное заседание Правления может быть созвано  в любое 

время по требованию члена Правления Фонда, Попечительского совета или 

по инициативе Исполнительного директора. 
4.2.7. Решения по вопросам, не составляющим исключительную 

компетенцию Правления, принимаются Правлением единогласно 

присутствующих на его заседании членов Правления.  
4.2.8.  Решения по вопросам исключительной компетенции Правления 

принимаются единогласно присутствующими на заседании членами 

Правления. 

4.2.9. Члены Правления Фонда выполняют свои обязанности в этом 
органе на безвозмездной основе. 

4.2.10.Члены Правления, его должностные лица не вправе занимать 

штатные должности в органах управления коммерческих и некоммерческих 
организаций, учредителем которых является Фонд. 

4.2.11.Срок полномочий членов Правления Фонда – 5 (пять) лет. 

Правление Фонда вправе в любое время принять решение об изменении 

своего количественного и персонального состава. Каждый член Правления 
может в любой момент выйти из состава Правления Фонда, оформив 

соответствующее заявление. Согласие других членов Правления на это не 

требуется. 
4.2.12.Правление Фонда организует и отвечает за хранение 

документации и  представление ее по первому требованию представителям 

государственных органов в порядке, определенном действующим 

законодательством Российской Федерации. 
4.3.  Исполнительный директор Фонда 

4.3.1. Исполнительный директор Фонда является единоличным 
исполнительным органом Фонда. 

4.3.2. Исполнительный директор осуществляет текущее руководство 

деятельностью Фонда и подотчетен Правлению Фонда. 

4.3.3. Лицо, занимающее должность Исполнительного директора 
Фонда, может одновременно являться членом Правления Фонда. 

4.3.4. Лицо, занимающее должность Исполнительного директора 

Фонда, не может одновременно являться членом Попечительского совета 
Фонда, занимать штатные должности в администрации коммерческих и 

некоммерческих организаций, учредителем (участником) которых является 
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Фонд. 
4.3.5. Исполнительный директор Фонда назначается Правлением 

сроком на 5 (пять) лет. Лицо может избираться на должность 

Исполнительного директора неограниченное число раз. Права и обязанности 

Исполнительного директора определяются законодательством Российской 
Федерации, Уставом Фонда и решениями Правления Фонда.  

4.3.6. К компетенции Исполнительного директора Фонда относится решение 

всех вопросов, которые не входят в компетенцию других органов Фонда. В 
частности, Исполнительный директор в рамках своей компетенции: 

- без доверенности действует от имени Фонда, представляет его в 

отношениях с любыми юридическими и физическими лицами, органами 

власти и управления в Российской Федерации и за рубежом; 
- выдает доверенности на право представительства от имени Фонда; 

- осуществляет оперативное руководство деятельностью Фонда; 

- совершает сделки, связанные с отчуждением или возможностью 
отчуждения Фондом движимого или недвижимого имущества в порядке, 

установленном настоящим Уставом, и в соответствии с утвержденными 

финансовыми планами и иными внутренними документами Фонда; 

- совершает иные гражданско-правовые сделки от имени Фонда, 
распоряжается имуществом Фонда в пределах, установленных настоящим 

Уставом в соответствии с утвержденными финансовыми планами и иными 

внутренними документами Фонда; 
- открывает в банках и иных кредитных учреждениях расчетные и иные 

счета, имеет право подписания платежных и иных финансовых документов; 

- издает нормативные и иные локальные акты Фонда, действуя в пределах 

своей компетенции; 
- определяет организационную структуру Фонда, в соответствии 

утвержденным Президиумом Фонда годовым бюджетом (финансовым 

планом), утверждает положения о структурных (внутренних, не являющихся 
обособленными) подразделений Фонда; 

- утверждает штатное расписание, должностные инструкции, правила 

внутреннего распорядка, принимает на работу и увольняет с работы 

сотрудников, в порядке, установленном законодательством РФ, поощряет 
работников Фонда, а также налагает на них взыскания; 

- подготавливает и представляет на рассмотрение и утверждение Правления 

Фонда годового, квартальных, ежемесячных отчетов о деятельности Фонда, 

счета прибылей, убытков и результатов хозяйственной деятельности с 
соответствующими разъяснениями и предложениями; 

- подготавливает и представляет на рассмотрение Правления 

благотворительные программы Фонда; 
- выдает и отзывает доверенности руководителей представительств и 

филиалов Фонда; 

- утверждает размер и порядок использования средств на содержание 

аппарата и обеспечение деятельности Фонда; 



      
 

11 
 

- вправе присутствовать на заседаниях Правления Фонда; 
- присутствует на заседаниях Правления Фонда по требованию Правления 

Фонда; 

- обеспечивает выполнение решений Правления и Попечительского совета 

Фонда; 
- обеспечивает выполнение программ и планов деятельности Фонда; 

- утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы 

Фонда, за исключением документов, утверждение которых отнесено 
настоящим Уставом к компетенции других органов Фонда. 

4.3.7. Исполнительный директор обязан предоставлять Правлению 

любую информацию о текущей деятельности Фонда по первому требованию 

Правления. 
4.3.8. На период временного отсутствия Исполнительного директора 

его полномочия в соответствии с приказом Исполнительного директора 

временно исполняет иной работник Фонда. 

4.3.9. Исполнительный директор должен действовать в интересах 

Фонда, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении 

Фонда добросовестно и разумно возместить Фонду причиненные его 

виновными действиями (бездействием) убытки в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

 

4.4. Попечительский  совет Фонда. 

4.4.1. Попечительский совет является органом, осуществляющим 
надзор за деятельностью Фонда, принятием органами Фонда решений и 

обеспечением их исполнения, за использованием средств Фонда и 

соблюдением законодательства Российской Федерации. 

4.4.2. Попечительский совет формируется Правлением Фонда в составе 
не менее трех членов, сроком на 5 (пять) лет, не позднее одного месяца со 

дня государственной регистрации Фонда и действует в соответствии с 

Положением о нем, утверждаемым Правлением. Членами Попечительского 
совета могут быть представители организаций и граждане, внесшие 

существенный вклад в финансирование и реализацию проектов и программ 

Фонда. Учредители Фонда  могут быть членами Попечительского совета 

фонда.  
4.4.3. Заседания Попечительского совета проводятся по мере 

необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседание 

Попечительского совета правомочно, если на нем присутствует более 
половины членов совета. Решения Попечительского совета принимаются 

простым большинством голосов присутствующих на нем членов. 

4.4.4. Членами Попечительского совета не могут быть должностные 

лица Фонда. 
4.4.5. К компетенции Попечительского совета Фонда относится: 

•надзор за деятельностью Фонда и соблюдением им законодательства 

Российской Федерации; 
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•надзор за деятельностью Исполнительного директора Фонда; 
•предварительное одобрение сделки, совершаемой от имени Фонда, 

при наличии заинтересованности учредителей, Исполнительного директора 

Фонда или иного должностного лица Фонда. 

•утверждение аудиторской организации или индивидуального 
аудитора. 

4.4.6. Для реализации своих функций Попечительский совет вправе 

знакомиться со всеми внутренними документами, издаваемыми Правлением, 
Исполнительным директором Фонда; получать разъяснения любых лиц, 

относящихся к работникам Фонда; знакомиться с бухгалтерскими 

документами; вносить предложения о направлениях деятельности Фонда, о 

проведении проверок целевого использования средств и проверок 
финансово-хозяйственной деятельности Фонда; о прекращении полномочий 

Исполнительного директора Фонда, отдельных членов Правления Фонда,  

других должностных лиц фонда. 
4.5. Ревизор. 

4.5.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда 

осуществляет Ревизор, избираемый членами Правления Фонда из числа 

членов Фонда сроком на 5 лет.    
4.5.2. Ревизор осуществляет проверки финансово-хозяйственной 

деятельности Фонда не реже 1 раза в год перед утверждением бухгалтерской 

отчетности Общим собранием учредителей Фонда. Компетенция Ревизора 
включает следующие полномочия:  

1) проверку (ревизию) финансово-хозяйственной деятельности Фонда в 

установленные настоящим Уставом сроки, а также в любое время по 

инициативе Ревизионной комиссии (ревизора), по решению Общего собрания 
учредителей или по требованию не менее половины учредителей Фонда;  

2) истребование у органов Фонда документов о финансово-хозяйственной 

деятельности;   
3) предложение о созыве внеочередного Общего собрания учредителей;  

4) составление заключения по итогам проверки финансово-хозяйственной 

деятельности с  

подтверждением достоверности данных, содержащихся в отчетах и иных 
финансовых документах Фонда.  

4.5.3. Ревизор представляет результаты проверок Общему собранию 

учредителей, после обсуждения их на заседании Правления Фонда. 
 

5.ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСВА 

 

           5.1. Фонд вправе создавать  филиалы и открывать представительства 
на территории Российской Федерации с соблюдением требований 

законодательства Российской Федерации в соответствии с решением 

Правления Фонда. 
           5.2. Создание Фондом филиалов и открытие представительств на 
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территории иностранных государств осуществляются в соответствии с 
законодательством этих государств, если иное не предусмотрено 

международными договорами Российской Федерации. 

           5.3.Филиалом Фонда является его обособленное подразделение, 

расположенное вне места нахождения Фонда и осуществляющее все его 
функции, в том числе функции представительства, или их часть. 

           5.4.Представительством Фонда является его обособленное 

подразделение, расположенное вне места нахождения Фонда, 
представляющее интересы Фонда и осуществляющее их защиту. 

           5.5.Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Фонда и действуют на основании Положения, 

утвержденного Правлением. Имущество филиала и представительства 
учитывается на их отдельном балансе и на балансе Фонда. 

           5.6.Руководители филиалов и представительств назначаются 

Правлением Фонда и действуют на основании доверенности. 
           5.7.Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от 

имени Фонда. Ответственность за деятельность филиалов и представительств 

несет Фонд. 
 

6. ИМУЩЕСТВО, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ, 

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 

 

         6.1. В собственности или ином вещном праве Фонда могут находиться, в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 
здания,   сооружения, транспорт, оборудование, денежные средства, ценные 

бумаги, информационные ресурсы, другое  имущество, если иное не 

предусмотрено федеральными законами; результаты интеллектуальной 
деятельности. Фонд может иметь земельные участки в собственности или на 

ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

        6.2.Источниками формирования и пополнения имущества Фонда 

являются: 
        - взносы учредителей Фонда; 

        -средства, поступающие в качестве добровольных (спонсорских,    

благотворительных) взносов юридических и физических лиц; 

        -благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой 
характер   (благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и 

юридическими лицами в денежной или натуральной форме; 

        -доходы от собственной деятельности Фонда, в том числе 
приносящей доход деятельности, которую Фонд осуществляет в 

соответствии со своими целями и ради достижения этих целей; 

       - поступления от проводимых мероприятий (лекций, выставок, 

ярмарок и проч.); 
       - поступления от деятельности по привлечению ресурсов 

(проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев 

(волонтеров), включая организацию развлекательных, культурных, 
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спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по 
сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей и 

аукционов в соответствии с  законодательством Российской Федерации, 

реализацию имущества и пожертвований, поступивших от 

благотворителей, в соответствии с их пожеланиями); 
       - доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных 

Фондом; 

       - труд добровольцев (волонтеров); 
       - доходы от внереализационных операций, включая доходы от 

ценных бумаг; 

       - другие,  не запрещенные законом поступления. 

Фонд вправе получать гуманитарную, методическую и иную помощь, как от 
российских, так и  от иностранных граждан и организаций.   

           6.3.В случае если благотворителем или благотворительной программой 

не установлено иное, не менее 80 (восьмидесяти) процентов 
благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть 

использовано на благотворительные цели в течение года с момента 

получения Фондом этого пожертвования. Благотворительные пожертвования 

в натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение 
одного года с момента их получения, если иное не установлено 

благотворителем или благотворительной программой. 

          6.4. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-
управленческого персонала более 20 (двадцати) процентов финансовых 

средств, расходуемых Фондом за финансовый год. Данное ограничение не 

распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительных программ. 
           6.5. Фонд может совершать в отношении находящегося в его 

собственности или на ином вещном праве имущества любые сделки, не 

противоречащие законодательству Российской Федерации, настоящему 
Уставу, пожеланиям благотворителя и соответствующие уставным целям 

Фонда. 

           6.6. Имущество Фонда  не может быть передано  (в формах продажи, 

оплаты товаров, работ, услуг и в других формах) учредителям Фонда на 
более выгодных для них условиях, чем для других лиц. 

  6.7. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании 

своего имущества в порядке, установленном действующим 

законодательством Российской Федерации.  
 
                                                 7.  УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ 

 

           7.1. Фонд ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

           7.2. Фонд ежегодно публикует отчеты и информацию о своей 

деятельности, об использовании своего имущества. 
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           7.3. Финансовый год устанавливается с 1 января по 31 декабря 
включительно. Начало первого финансового года устанавливается с момента 

государственной регистрации Фонда. 

           7.4. Годовой отчет по операциям Фонда, совместно с заключением 

Ревизора Фонда, направляется Исполнительным директором Правлению 
Фонда. Итоги финансового года утверждаются Правлением Фонда не 

позднее трех месяцев после окончания финансового года. 

           7.5. Фонд и его должностные лица несут установленную 
законодательством Российской Федерации ответственность за достоверность 

содержащихся  в годовом отчете сведений. 

           7.6. Фонд представляет информацию о своей деятельности 

уполномоченным государственным органам в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации. 

          7.7. Размеры и структура доходов Фонда, а также сведения о размере и 

составе имущества Фонда, о его расходах, численности и составе работников, 
об оплате их труда и о привлечении добровольцев (волонтеров) не могут 

составлять коммерческую тайну. 

          7.8. Трудовые отношения, включая вопросы приема и увольнения, 

режима труда и отдыха, условий оплаты труда, гарантий и компенсаций в 
Фонде регулируются действующим законодательством Российской 

Федерации, коллективным договором  и индивидуальными трудовыми 

договорами.  
          7.9. Фонд в целях реализации государственной, социальной, 

экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность 

документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу 

и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, 
имеющих научно-историческое значение, в центральные архивы в 

соответствии с перечнем документов, согласованных с объединением; хранит 

и использует в установленном порядке документы по личному составу. 
            7.10. По месту нахождения исполнительного органа Фонд хранит 

следующие документы: 

 свидетельство о государственной регистрации Фонда; 

 Устав; 
 протоколы заседаний Правления Фонда; 

 приказы; 

 договоры; 

 документы бухгалтерской отчетности, а также другие 
документы, хранение которых предусмотрено 

законодательством Российской Федерации. 
                                     

 

8. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

         8.1. Деятельность Фонда может быть прекращена путем ликвидации. 

Фонд может быть ликвидирован только по решению суда, если: 
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 имущества фонда недостаточно для осуществления его целей 
и вероятность получения необходимого имущества нереальна; 

 цели фонда не могут быть достигнуты, а необходимые 

изменения целей фонда не могут быть произведены;  

 фонд в своей деятельности уклоняется от целей, 
предусмотренных его уставом; 

 в других случаях, предусмотренных федеральным законом. 

           8.2. Ликвидация Фонда осуществляются на основании и в порядке, 
определенном действующим законодательством Российской Федерации.   

  8.3. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после 

удовлетворения требований кредиторов, направляются на уставные цели 

Фонда и не подлежат перераспределению между участниками Фонда. В 
случае, если использование имущества ликвидируемого Фонда в 

соответствии с его учредительными документами не представляется 

возможным, оно обращается в доход государства. 
 8.4. Документы Фонда по личному составу штатного аппарата после 

ликвидации Фонда передаются на хранение в установленном законом 

порядке в Государственный архив. 

         8.5. Решение о ликвидации Фонда направляется в зарегистрировавший 
Фонд орган для исключения его из Единого государственного реестра 

юридических лиц. 

         8.6. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд - прекратившим 
свое существование после внесения об этом записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 

 
9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 

 

         9.1. Решение об изменении устава Фонда принимается Правлением 

единогласно присутствующими на заседании членами Правления и подлежит 

государственной регистрации. 
9.2. Государственная регистрация изменений устава Фонда 

осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации. 

9.3. Изменения устава Фонда вступают в силу с момента их 
государственной регистрации. 

 


